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Post Oifigeach um Sholathar & um Chomhlionadh (AOF)

Lénaimseartha; Tréimhse Eiginnte

Grupa Seirbhisi Corparaide
Seirbhise

Ait Ceannoifig BIM, Diin Laoghaire, Co. Bhaile Atha Cliath.

Tuairisc ar Ghrupa Seirbhise cui:

Seirbhisi Corparaide
Cuireann Seirbhisi Corparaide tacaiocht, pleandil agus riarachan a bhaineann le cursai Airgeadais, TFC,
Soldathar, Seirbhisi Flit, Seirbhisi Infheistiochta agus gréasan Ice Plant ar fail laistigh de BIM.

Achoimre ar an Rol:

Oibreoidh an tOifigeach um Sholdthar & um Chomhlionadh laistigh d’Fhoireann Airgeadais na Seirbhisi
Corparaide agus beidh rél tdbhachtach aige i réimse an chomhlionta, an pharolla agus an tsolathair san
Fhoireann Airgeadais fhoriomlan. Tuairisceoidh an té a cheapfar chuig Ceann an Airgeadais agus beidh
freagracht air as priomhchuraimi rialachais corparaide laistigh den Fhoireann Airgeadais.

Culra leis an Riachtanas:

Is é BIM gniomhaireacht Stdit na hEireann a bhfuil freagracht air as tionscal bia mara na hEireann a
fhorbairt. Tacaionn sé le tionscal bia mara na hEireann agus le pobail chun a chinntit go mbaintear leas as
acmhainni uisceacha agus muiri ar bhealach ata inbhuanaithe.

Oibreoidh an tOifigeach um Sholdthar & um Chombhlionadh laistigh d’Fhoireann Airgeadais na Seirbhisi
Corparaide a mbionn rdl aici in Aonad na Seirbhisi Corparaide.

Priomhthascanna:

e Feidhm an tSolathair laistigh de BIM a bhainistil, lena n-diritear iarratai ar orduithe ceannaigh a
cheadu agus tacaiocht do thairiscinti inmhednacha a chur ar fail (eTenders/OJEU).

e A bheith freagrach as solathraithe, tairgi agus seirbhisi a mheas, idirbheartaiocht a dhéanamh ar
chonarthai, agus a chinntit go mbeidh ceannachain cheadaithe éifeachtuil 6 thaobh costais de agus
go mbeidh siad ar ardchaighdean.

e An Plean Corparaide Solathair, Liosta na Solathraithe Ceadaithe agus Clar na gConarthai a bhainistiu.

e Anailis adhéanamh ar chaiteachas ar gach tairge agus seirbhis agus réimsi maidir le coigilteas costais,
seirbhis nios fearr agus feidhmiocht solathraithe nios fearr a aithint.

e Caidreamh gnod le solathraithe agus le pairtithe leasmhara a fhorbairt agus na cleachtais is fearr
maidir le foinsiu a chur chun feidhme.

e Laghdu costais a chur chun cinn tri fheabhstchain ar phraisis, chun tacu le gach forbairt tri thograi
agus meastachdin maidir le costais mheasta.

e Qibriu le pearsanra bainistiochta ar phleananna bliantula agus ar sholathairti réamh-mheasta
bliantdla. Oibrit leis an mbainistiocht shinsearach chun coigilteas agus spriocanna iomchui a
chomhaontu agus iad seo a thuairisciu go raithidil né nuair is iomchui.

e |dirbheartaiocht a dhéanamh ar na téarmai conartha trachtala agus oibriochta is fearr.

e A chinntiti go ndéanfar bearta comhlionta, coigiltis costais agus feidhmiochta a bhunu, a rianu agus
a bhaint amach.
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e Straitéis solathair aitivil (plean catagoire iititil) a fhorbairt in éineacht le pairtithe leasmhara
inmheanacha lena ndéanfar barr a leasa a bhaint as cuinsi reatha an mhargaidh agus ceanglais ghno
a cheistiu. Roghnu agus idirbheartaiochtai maidir le solathraithe a stiuradh.

e Tacu leis an gcuideachta le hathbhreithniu agus idirbheartaiochtai trachtala casta (lena n-airitear
tairiscinti seachfhoinsithe).

e Comhlionadh RGCS a bhainistit agus rél an Oifigigh um Chosaint Sonrai (OCG) a chomhlionadh.

e larratai ar Shaorail Faisnéise agus ar Rochtain ar Fhaisnéis maidir leis an gComhshaol a bhainistiu go
dti go mbeidh siad tugtha chun criche.

e Tacaiocht a chur ar fail d’idirchaidreamh inidchdireachta.

e An Fhoireann Solathair a bhainistit agus a stiuradh.

e Tacaiocht agus treoir a chur ar fail don fhoireann airgeadais nios leithne de réir mar is ga.

e Tionscadail a bhainistiu.

e Buiséid a bhainistiu.

e Comhairle a thabhairt don bhainistiocht shinsearach i leith an réimse freagrachta ata orthu.

Eile:

Dualgais ghaolmhara ar bith eile a d'fhéadfai a éileamh de réir mar is réasinach agus a shannadh é am go
ham a chomhlionadh.

Struchtur Tuairiscithe:

Ceann an Airgeadais/Stiurthairi Seirbhisi Corparaide

Teagmhalaithe:

Laistigh de BIM
Stidrthadir Seirbhisi Corparaide, Ceann an Airgeadais, foireann BIM san Fhoireann Airgeadais agus baill eile
d’Aonad na Seirbhisi Corparaide.

Lasmuigh de BIM
Inidchdiri, Coimisinéiri loncaim agus aon chomhlachtai rialala eile.

Oilitint
Nil aon riachtanais oiliuna éigeantach don rdl seo.
Déanfar riachtanais oiliuna a aithint trid an gCéras Bainistithe Feidhmiuchain atd againn.

Cdiliochtai Oideachais, Gairmitla no Teicniula, Eolas, Scileanna, Innitlachtai, Taithi agus
Oilitint

Riachtanach:
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e Taithi 3 bliana ar a laghad san fheidhm a bhainistiu i dtimpeallacht ghnéthach oibriochta agus ar a
bheith ag obair i dtimpeallacht airgeadais uathoibrithe.

e Oideachas triu leibhéal faighte i réimse abhair dbhartha agus/né cailiocht ghairmidil abhartha a
bheith ag an té a cheapfar no leibhéal coibhéiseach taithi a Iéirid ar oibriu ag leibhéal sinsearach i
dtimpeallacht airgeadais.

e Tuiscint dhomhain ar phrdisis chomhlionta ar fud réimsi amhail an solathar, RGCS, an comhlionadh
dli agus an initchdireacht.

e Inniulacht agus cumas a léirit chun deiseanna do phrdisis a fheabhsu a aithint chun na tionscadail sin
a sholathar le tabhairt chun criche go rathuil agus a bheith dbalta sin a dhéanamh.

e Eolas beacht ar rialachdin solathair agus ar chdrais chuntasaiochta.

e Innidlacht in Usaid Microsoft Office 365, réitigh Pleandla Acmhainni Fiontair agus cdrais do
Bhainistiocht ar Chaidreamh le Custaiméiri.

Inmhianaithe:

e Cdiliocht sa chuntasoéireacht (ACCA/ACA/CIMA).

e Taithi san earnail phoibli.
e Taithi ar Microsoft Dynamics NAV.

Tréithe pearsanta speisialta ata de dhith don phost:

e Aird mhdr ar mhionsonrai

e Scileanna maithe i dtaobh féin-eagrichain agus tosaiochtai a leagan amach, agus cumas tosaiochtai
iomadula a bhainistid.

o Abalta a bheith ag obair go neamhspleach agus mar bhall foirne éifeachtach araon

e Cumas dul in oiritint do thimpeallacht oibre a bhionn ag athru.

e Scileanna maithe idirphearsanta agus cumarsdide, dabalta idirghniomhu go héifeachtach le daoine i
dtimpeallacht ildisciplineach agus ilchultuir.

e lLuach ar eolas a roinnt agus ar fheabhas leaninach i dtimpeallacht chomhoibrioch mheasunaithe
agus foghlama.

Turarastal:

Ag grad Priomhoifigeach Feidhmiuchain a bheidh an luach saothair i gcomhréir le Scéla Tuarastail ceadaithe
na Roinne Airgeadais don Earnail Phoibli, le raon tuarastail €53,995 - €67,951 (amhail an 1 Marta 2023) in
aghaidh na bliana pro-rata i nddil leis an am a bheidh oibrithe. Ag an gcéad phointe iontrdla ar an scala a
cheapfar an t-iarratasoir a n-éireoidh leis mura bhfuil an t-iarratasoéir fostaithe laistigh de na Seirbhisi Poibli
faoi lathair.

Déanfar ball den Scéim Pinsin Seirbhise Poibli Aonair diot mura bhfuil tu i do bhall de scéim pinsin earnala
poibli i lathair na huaire (n6 mura raibh tu i do bhall de scéim pinsin earnala poibli le sé mhi anuas). Ta Scéim
Tuarastail agus Pinsin faoi réir ag gndsanna faofa earnala poibli agus glacann cuntas ar sheirbhis le déanai
san earnail phoibli ag teacht le himlitreacha agus rialacha abhartha.

Saoire Bhliantuil:

Is é 29 I3 oibre in aghaidh na bliana pro-rata chun an t-am a oibriodh a Iéiriu an teidliocht saoire bliantula
ata ag gabhail leis an rél seo. Nil Laethanta Saoire Poibli san direamh i dteidliochtai saoire blianttla. Ni mér
gach |3 saoire a bheith ceadaithe roimh ré ag do bhainisteoir né ag a n-ionadai udaraithe i gcomhréir le
polasaithe saoire BIM.
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Cuirfear conradh fostaiochta Tréimhse Eiginnte ar fail le cead 6 BIM faoi réir |&iriGi sasuil ar an leibhéal ata
ag teastail agus an tréimhse phromhaidh ata ag teastail a chur i gcrich. Cuirfidh an t-iarratasoir a n-éireoidh
leis tréimhse phromhaidh isteach le linn na chéad sé mhi.

An tSli le hiarratas a dhéanamh

Ba chdir C.V. iomlan chomh maith le litir iarratais agus a Foirm larratais Foluntais BIM chombhlanaithe ina
ndéantar cur sios ar thaithi agus scileanna a bhaineann leis an bpost, a sheoladh ar riomhphost chuig
jobs@bim.ie né a sheoladh sa phost chuig Rannég Acmhainni Daonna BIM, Béthar Crofton, Din Laoghaire, Co.
Bhaile Atha Cliath.

Fad an Chonartha:

Is é5 p.m. an 16 Meitheamh 2023 an data deiridh a nglacfar le hlarratais.

Tabhair ar aird go bhféadfadh nios mé na céim agallaimh amhadin a bheith i gceist leis an bproiseas
earcaiochta don rél seo agus go bhféadfadh BIM iarraidh ar na hiarratasoiri a roghnaitear cur i [athair gearr
a dhéanamh ar dbhar a bheidh roghnaithe roimh ré ag céim an agallaimh dheiridh. Tabhair ar aird nach
nglacfar le hiarratais a bheidh déanach.

Ba cheart aon cheist maidir leis an rél seo a sheoladh ar riomhphost chuig jobs@bim.ie.

Usaid Sonrai - Ni bhainfear Usdid as na sonrai pearsanta na an fhaisnéis go |éir a chuirtear ar aghaidh leis an
iarratas seo ach chun criche an fheachtais sin agus don fheachtas sin amhain, agus déanfar na sonrai agus
an fhaisnéis a scriosadh ansin i gcomhréir le Polasai an Rialachdin Ghineardlta maidir le Cosaint Sonrai agus
an sceideal coinnedla sonrai ata againn.

Caithfear le gach faisnéis go huile agus go hiomlan faoi rin agus ni bheidh rochtain ar an bhfaisnéis sin ach
ag na daoine sin a bhfuil baint dhireach acu leis an bhfeachtas.

Is fostoir comhdheiseanna é Bord lascaigh Mhara
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